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REFORMA DO ESTATUTO DA ABASE
ASSOCIAGAO BAHIANA DE SUPERMERCADOS

CAPITULOI

DENOMINACAO - SEDE -FINS

Art. 1° - Fica constituida, sob a denominagdo de ASSOCIACAO BAHIANA DE
SUPERMERCADOS, com sigla, "ABASE", com sede na Rua Banco dos Ingleses, 18,
Campo Grande, CEP 40.080-040, Salvador - Bahia, uma associacéo civil, de ambito
Federal a Associagdo Brasileira dos Supermercados - ABRAS - que se regera pelo
estabelecido nestes estatutos e Regimento Interno.

Art. 2° - A"ABASE" nao tera fins lucrativos e funcionara por prazo indeterminado, tendo por
objetivos:

a) congregar os empresarios do ramo de supermercados, auto-servigo e assemelhados
com base territorial no Estado da Bahia, observados os principios gerais da atividade
econdmica, fundados na livre iniciativa;

b) propugnar pela defesa dos interesses da classe que representa;

c) promover a uniao associativa e a colaboragéo da franca lealdade e solidariedade, sem
interferir na livre concorréncia existente entre seus sécios;

d) cooperar e manter permanente contato com a Associagdo Brasileira dos
Supermercados, no ambito Federal, e com associagdes de classe estaduais;

e) manter todos os servigos de informacéao e assisténcia aos associados, utilizando-se dos
meios necessarios;

f) promover a realizagdo de convengdes estaduais, visando estreitar o relacionamento
entre os seus associados;

g) promover conferéncias, ciclos de palestras, seminarios e outros tipos de atividades,
objetivando a solugdo de problemas, a melhoria de métodos comerciais, a difusdo do
processo de auto-servigo e a elevagao cultural da classe;

h) manter efetiva colaboragédo com os poderes publicos, promovendo estudos e troca de
informacdes visando o aperfeicoamento da legislagéo pertinente a categoria.

CAPITULOII

QUADRO SOCIAL -DIREITOS -DEVERES

Art. 3° - A ASSOCIAGAO BAHIANA DE SUPERMERCADOS, tera numero ilimitado de
associados, inscritos nas seguintes categorias:

a) Associados Efetivos: sdo os Supermercados e Atacados de Auto Servigo estabelecidos
no Estado da Bahia, que se dediquem a comercializagdo com venda direta ao consumidor a
partirde 01 (um) check-out.

b) Associados Colaboradores: séo as empresas comerciais, industriais e de prestagao de
servigos que mantenham transacdes com a as empresas de supermercados;

Art. 4° - Sao direitos dos Associados da ABASE, respeitado o prescrito pelo art. 7°:
a) Subscrever solicitagdes, apresentar qualquer proposta ou indicagdo da melhoria que

julgar util a classe, participar da Assembléia Geral, usar da palavra e participar de suas
deliberagdes;
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b) Freqlientar a sede social, participar de qualquer atividade promovida, bem como utilizar-
se de todos os servigos prestados pela ABASE;
c) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da ABASE;

Art. 5-Sao deveres dos Associados da ABASE:

a) Respeitar o Estatuto, Regimento Interno, regulamentos e portarias expedidos para sua
execugao, as deliberacdes da Assembléia Geral e da Diretoria Executiva;

b) Participar das reunies dos grupos de trabalho ou comissdes especiais para os quais for
indicado pela Diretoria Executiva;

c) Pagar pontualmente suas mensalidades e demais obrigagdes pecuniarias devidas a
ABASE;

d) Zelar sempre pelo bom nome da ABASE, e esforcar-se para a manutengéo da boa
imagem do supermercado como atividade comercial e de prestagdo de servigos a
comunidade.

Art. 6° - O Associado COLABORADOR néo podera votar na Assembléia Geral ou exercer
qualquer cargo naABASE, mesmo néo eletivo.

Art. 7° -As empresas coletivas ou individuais associadas serao sempre representadas junto
aABASE por pessoas qualificadas na forma dos artigos 14, 15 e 16 do Regimento Interno;

Art. 8° - Os membros do Quadro Associativo ndo respondem por obrigagdes contraidas
pelaABASE, querindividual, subsidiaria ou solidariamente.

CAPITULOIII

ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Art. 9° - Sdo 6rgdos Deliberativos e Administrativos da ASSSOCIACAO BAHIANA DE
SUPERMERCADOS:

a) AASSEMBLEIA GERAL - constituida por todos os Associados efetivos da ABASE, sendo
6rgéo supremo e soberano. Terd uma diretoria composta de 1 (um) presidente, 1 (um)
primeiro Secretario e 1 (um) Segundo Secretario;

b) DIRETORIA EXECUTIVA - constituida por 7 (sete) membros, todos Associados efetivos
da ABASE. Sao cargos permanentes da Diretoria Executiva: Presidente; Vice-Presidente
para Assuntos Administrativos; Vice-Presidente para Assuntos Financeiros; Vice-
Presidente para assuntos de Abastecimento; Vice-Presidente para Assuntos de
Comunicagoes; Vice-Presidente para Assuntos Juridicos e Vice-Presidente para Assuntos
Sindicais.

c¢) CONSELHO FISCAL - composto de 6 (seis) membros, sendo 3 (trés) efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos entre os associados efetivos pela Assembléia Geral.

Art. 10° - Poderéo ser eleitos Diretores e Conselheiros os associados efetivos a que este
estatuto confere tal direito, desde que estejam quites com os cofres da Associagéo.

Art. 11° - Os Diretores e Conselheiros serdo pessoas fisicas mesmo quando representantes
de firmas coletivas ou individuais e, enquanto a elas estiverem vinculados.

Art. 12° - O mandato da Diretoria Executiva, da Diretoria da Assembléia Geral e do
Conselho Fiscal sera de dois anos, tendo inicio no dia 01 de janeiro de cada biénio para o
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qual for eleito.

Paragrafo Unico: Fica automaticamente inelegivel para um terceiro mandato consecutivo,
o associado que tenha exercido o cargo de Presidente da Diretoria Executiva, por dois
mandatos seguidos, e Diretores por quatro mandatos consecutivos.

Art. 13° - Os Diretores da Assembléia, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal poderédo ser
destituidos de suas fungbes, mediante deliberagdao da Assembléia Geral convocada
especialmente para este fim, exigindo-se o voto concorde de dois tergos dos presentes, ndo
podendo ela deliberar em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de um tergo nas convocacgdes seguintes.

Paragrafo Unico: Esta automaticamente destituido do cargo que ocupa em qualquer
diretoria 0 membro que deixar o seu ramo de negdécio que o qualificou para associado
efetivo da ABASE.

Art. 14° - Em caso de renuncia coletiva da Diretoria Executiva, ou destituicdo de qualquer
dos seus membros, serd convocada uma Assembléia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias,
para o preenchimento das vagas, ficando as vagas em exercicio até a complementacao do
mandato.

Art. 15° - Na hipotese de destituicdo ou renuncia dos membros do Conselho Fiscal,
reduzindo-se a menos de 3 (irés), o Presidente da Assembléia Geral convocara
imediatamente aAssembléia Geral para substitui-los.

Art. 16° - Os Diretores e Conselheiros, conjunta ou individualmente, ndo perceberao
qualquer remuneragao, participacdo ou gratificacdes pelo desempenho de seus cargos, ou
aqualquer outro titulo.

Paragrafo Unico: Nos casos de despesas incorridas a servico da Entidade, cabera
ressarcimento ou dispensa das mesmas, mediante aprovagéo da maioria simples da
Diretoria Executiva.

CAPITULOIV

DAADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 17° - Para ser admitida no quadro associativo, a empresa devera preencher uma ficha
deinscricdo, demonstrando atender aos requisitos do art. 3o deste Estatuto.

Art. 18° - O associado podera solicitar por escrito sua demissado, a qual operara efeitos a
partir da ciéncia da ABASE, sem prejuizo da execugao das parcelas por ventura em atraso.

Art. 19° - O Associado que nao cumprir o que esta expresso neste Estatuto, bem com nao
comungar com idéias da classe e propodsitos da Associagdo, quer no respeito as
determinagdes da Diretoria Executiva, podera ter seu nome excluido dos quadros
associativos.

Paragrafo Primeiro: A exclusdo de qualquer associado somente podera ser concretizada
pela Diretoria Executiva, mediante proposta por escrito de pelo menos 10 (dez) associados
efetivos, explicitando os motivos para tal proposta, sendo que o Diretor que solicitou a
excluséao ficaraimpedido de votar.
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Paragrafo Segundo: A Diretoria Executiva procedera a audiéncia do associado, que
podera aduzir sua defesa no prazo de 5 (cinco) dias contados do recebimento da
notificagao.

Paragrafo Terceiro: Podera ser excluido automaticamente o associado que néo pagar 5
(cinco) meses alternados no periodo do mandato ou 3 (trés) meses consecutivos, conforme
deliberacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo Quarto: Da decisdo que decretar a exclusdo do associado cabera recurso a
Assembléia Geral.

CAPITULOV

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20° - AAssembléia Geral é o 6rgao supremo da Associagdo, sendo soberana em suas
decisbes. Compete privativamente a Assembléia Geral, sem prejuizo de outras hipoteses
previstas neste Estatuto:

I-Eleger os administradores;

II- Destituir os administradores;

lll-Aprovar as contas;

IV-Alterar o estatuto;

V-Adquirirou alienarimovel,

VI-Adquirir ou alienar bens moveis acima de R$ 5.000.00 (cinco mil reais);
VII-Doagées acima de R$ 5.000,00 (cinco) mil reais.

VIII- Dissolugao da entidade.

Art. 21° - AAssembléia Geral, nas hipoteses de destituicao dos administradores (Diretoria
Executiva), alteragdes no Estatuto e dissolugéo e liquidagéo da Entidade deliberara da
seguinte forma:

Paragrafo Primeiro: Para os casos de destituicdo dos administradores e alteragdes no
Estatuto, devera haver a aprovagao por voto de, no minimo, 2/3(dois tergos) dos sdcios
presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagao, sem a presenga da maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Segundo: Para a hipotese de liquidagédo e dissolugdo da Associagado, sera
obrigatoria a aprovagao, por voto, de, no minimo 2/3 (dois tergos) dos Sécios Efetivos.

Art. 22° - Serdo tomadas por escrutinio aberto as deliberagdes da Assembléia Geral
concernentes aos seguintes assuntos:

a) eleicéo do associado para representagao da respectiva categoria prevista em lei;
b) tomada e aprovacéo de contas da diretoria;

c) aplicagéo do patriménio;

d) julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas a associados;
e) pronunciamento sobre relagdes ou dissidios de trabalho.

Art. 23° - AAssembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente quando convocada pelo seu
Presidente, por solicitacdo do Presidente da Diretoria Executiva ou para atender a
requerimento com a designacéo de seus fins assinado por 1/5 (um quinto) dos Associados.
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Art. 24° - Aconvocagdo da Assembléia Geral sera feita com antecedéncia de, no minimo, 15
(quinze) dias através de edital que sera afixado na sede social, publicado em jornal de
circulagéo estadual e enviado em forma de correspondéncia para todos os associados.

Art. 25° - Para os demais casos nao previstos no art. 21, a Assembléia Geral deliberara em
primeira convocacdo com a presenca minima de 50% (cinquenta por cento) dos
Associados efetivos e, em segunda convocagao com a presencga de qualquer nimero de
Associados Efetivos.

Art. 26° - Nao se reunindo a Assembléia Geral em primeira convocagao, far-se-a a segunda
convocagao meia hora mais tarde.

Art. 27° - Lavrar-se-a ata de tudo o que ocorrer na Assembléia Geral, ata esta que sera
assinada pelo Presidente, pelos Secretarios e Associados presentes.

CAPITULOVI

DADIRETORIA EXECUTIVA

Art. 28° - A Diretoria Executiva é o o6rgdo executivo da ABASE e reunir-se-a,
obrigatoriamente, pelo menos uma vez por més, ou tantas vezes quanto se tomar
necessario, com a presenga minima de 3 (trés) de seus membros, deliberando por maioria
simples de votos.

Art. 29° - A Diretoria Executiva compete:

a) Cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, as deliberagdes da Assembléia Geral e suas
proprias;

b) Dirigir as atividades sociais e adotar toda e qualquer providéncia indispensavel ao
cumprimento das finalidades da entidade, nao definidas como obrigagéo nos outros érgaos
daAssociagao;

c) Nomear representantes e contratar servigos permanentes ou eventuais de consultores e
técnicos de qualquer natureza;

d) Criar, extinguir e modificar departamento, comissdes e setores de atividade;

e) Estabelecer convénios com outras entidades;

f) Fixar joias, mensalidades e outras contribuicdbes a serem pagas pelos associados
efetivos e colaboradores;

g) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria, até o ultimo dia util de janeiro do ano
subsequente, relatorio de sua gestao, balango de contas do periodo, bem como orgamento
para o ano seguinte;

h) Apresentar balancete mensalmente, até o dia 15 (quinze) do més subsequente;

i) Definir calendario de eventos institucional e promocional.

Art. 30° - Serdo lavradas, assinadas e arquivadas atas das reunides da Diretoria Executiva.
Paragrafo Unico: O Membro da Diretoria Executiva que ndo tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias contados a partir da data de sua eleigdo, ou deixar de comparecer a reunides
consecutivas no prazo de 4 (quatro) meses ou intercaladas no prazo de 6 (seis) meses
perdera automaticamente o mandato.

Art. 31°-Ao Presidente da Diretoria Executiva compete:
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a) Representar a Associagao em juizo e fora dele, podendo constituir procuradores e
outorgar-lhes os necessarios poderes;

b) Presidir as reunides da Diretoria Executiva, dirigindo aos trabalhos, com direito ao voto de
desempate;

c) Tomar todas as deliberagdes que pelo carater sejam inadiaveis "ad referendum" da
Diretoria Executiva, levando-as ao conhecimento desta, na primeira reunido seguinte;

d) Convocar reunides da Diretoria Executiva e de outros 6rgdos da Associagdo em
conformidade como determina este Estatuto;

e) Administrar a Associagéo, superintender seus servigos, admitir, promover, licenciar,
suspender e demitir funcionarios, salvo hipétese do art. 20, I, deste Estatuto;

f) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

g) Nomear e contratar assessores especiais, estabelecendo seus respectivos honorarios,
para o bom desempenho das finalidades desta Associagao;

h) Assinar em conjunto com o Vice-Presidente para assuntos Financeiros, os cheques e
quaisquer documentos relacionados a pagamentos efetuados pela Associagao;

i) Na auséncia ou impedimentos eventuais, o Presidente sera substituido por qualquer dos
Vice-Presidentes, obedecida a ordem de nomeagao. Sucessivamente, constante do Art. 9°,
letra "b", deste Estatuto, inclusive para atender as obrigagdes indicadas na letra "h" deste
Artigo;

j) Autorizar, juntamente com o Vice-Presidente para Assuntos Financeiros, despesas ou
compras de ativos até R$ 2.000.00 (dois mil reais).

Art. 32°- Ao Vice-Presidente para Assuntos Administrativos compete:

a) Substituir o Presidente, obedecida a ordem de nomeagéo, sucessivamente, constante do
Art. 99, letra"b", na conformidade do Art. 31, letra"i", deste Estatuto;

b) Assistir e auxiliar o Presidente em todos os seus atos referentes a Administragao da
Associagao;

c) Administrar a sede social da ABASE, ficando sob sua responsabilidade a fiscalizacao e
supervisao de todos os equipamentos, méveis e utensilios, juntamente com o Presidente;

d) Supervisionar o funcionamento da sede social da ABASE, determinando as providéncias
necessarias a boa utilizagéo do prédio, instalagdes e equipamentos;

e) Decidir sobre pedidos de cessao das instalagbes da sede social a terceiros, para a
realizagao de eventuais atividades, obedecido o disposto no Art. 46 deste Estatuto;

f) Supervisionar todos os trabalhos e procedimentos internos da secretaria e demais setores
burocraticos da ABASE;

g)Assinar todas as correspondéncias expedidas pelaABASE;

h) Determinar e acompanhar a redacao das atas das reunides da Diretoria Executiva.

Art. 33°-Ao Vice-Presidente para assuntos Financeiros compete:

a) Substituir o Presidente, obedecida a ordem de nomeagéo, sucessivamente, constante do
Art. 9° letra"b", na conformidade doArt. 31, letra"i", deste Estatuto;

b) Superintender os servigos da tesouraria e caixa, bem como os da contadoria;

c) Ter sob sua responsabilidade a estreita fiscalizagéo de todos os valores pertencentes a
Associagao;

d) Assinar, em conjunto com o Presidente ou na auséncia deste, com qualquer dos Vice-
Presidentes que o substituir, obedecida a ordem de nomeacgao, sucessivamente, constante
do Art. 9°, letra "b", na conformidade do Art. 31, letra "i", deste Estatuto, todos os cheques e
documentos relativos a pagamentos, bem como todos os recibos e quitacdes de valores
recebidos pela ABASE;

e) Representar a ABASE junto as instituicdes financeiras para solicitagdes de saldos em
conta corrente, extratos de contas e posigdes de cobranga;
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f) Elaborar o orgamento da receita e despesa para o ano seguinte e apresenta-lo a Diretoria
Executiva;

g)Apresentar a Diretoria executiva o balancete mensal até o dia 15 do més seguinte;

h) Na auséncia ou impedimentos eventuais, o Vice-Presidente Financeiro sera substituido
por qualquer dos Vice-Presidentes, obedecida a ordem de nomeacgao, sucessivamente,
constante do Art. 9°letra "b", deste Estatuto,inclusive para atender as obrigagdes

indicadas na letra "g" deste Artigo.
Art. 34° - Ao Vice-Presidente para Assuntos de Abastecimento compete:

a) Substituir o Presidente, obedecida a ordem de nomeagéo, sucessivamente, constante do
Art. 9° letra"b", na conformidade doArt. 31, letra "i", deste Estatuto;

b) Manter estreito relacionamento com todos os o¢rgados ligados ao sistema de
abastecimento de mercadorias no Estado da Bahia, visando estabelecer condi¢des
permanentes de estudo e providéncias pela ABASE;

c) Manter os associados informados sobre suprimento e abastecimento, previsdes de
Safras, Quebras, Pregos Internacionais e Estatisticas Sobre Produtos.

Art. 35°- Ao Vice-Presidente para Assuntos de Comunicagdo compete:

a) Substituir o Presidente, obedecida a ordem de nomeagao, sucessivamente, constante do
Art. 9°, letra"b", na conformidade doArt. 31 letra "i", deste Estatuto;

b) Manter contato com érgaos de comunicagao social, sempre tendo em vista a divulgacao
correta de assuntos do interesse da ABASE e da atividade supermercadista no Estado da
Bahia, assessorando o Presidente;

c) Tratar das Convengdes, Reunides, eventos, Revista, Jornal Interno, Palestra e
Seminarios.

Art. 36° -Ao Vice-Presidente para Assuntos Juridicos compete:

a) Substituir o Presidente, obedecida a ordem de nomeagao, sucessivamente, constante do
Art. 99, letra"b", na conformidade doArt. 31 letra "i", deste Estatuto;

b) Manter contato com os érgaos Federais, Estaduais e Municipais, sempre tendo em vista
assuntos da legislagéo fiscal de interesse dos supermercadistas.

Art. 37°-Ao Vice-Presidente para Assuntos Sindicais compete:

a) Substituir o Presidente, obedecida a ordem de nomeagao, sucessivamente, constante do
Art. 99, letra"b", na conformidade doArt. 31 letra "i", deste Estatuto;

b) Tomar as providéncias necessarias ao bom relacionamento da ABASE com todas as
entidades de classe legalmente constituidas;

c) Participar das negociac¢des dos Dissidios Coletivos com todos os sindicatos de classe e
demais entidades envolvidas.

Art. 38° - Fica proibido a Diretoria Executiva ultrapassar em despesas o valor total das
receitas obtidas anualmente, sob pena de perder o mandato, sem prejuizo de vir a ser
responsabilizada civil e criminalmente, quando for o caso.

DAS DIRETORIAS REGIONAIS

Art. 39° - A Diretoria Executiva da ABASE podera, se entender conveniente, criar Diretorias
Regionais por todo o Estado da Bahia.
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Paragrafo Primeiro: Os representantes escolhidos para exercer a fungéo de Diretores
Regionais serdo, necessariamente, pessoas fisicas representantes de empresas soécia
efetiva desta Associagao, tendo suas atribuicbes reguladas pela "Manual das Diretorias
Regionais da ABASE".

Paragrafo Segundo: A escolha e a destituicao do Diretor Regional se dara por deliberagao
da Diretoria Executiva da ABASE.

CAPiTULOVII

CONSELHOFISCAL

Art. 40° - O Conselho Fiscal tera a seu cargo que emitir parecer sobre as prestagdes de
contas da Diretoria Executiva, para que tera livre aceso a todos os documentos
administrativos da Associagao.

Art. 41° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez por ano para emitir o
parecer de que trata o Artigo 40 deste Estatuto ou tantas vezes quando se fizer a sua
atencao.

Paragrafo Unico: Apds eleigdo, os membros do Conselho Fiscal escolherdo um
Conselheiro para exercer a atividade de coordenador a quem estara afeta a
responsabilidade de liderar suas reunides, além de promover as convocagdes necessarias.
Art. 42° - O Conselho Fiscal ira emitir parecer, até o ultimo dia util de fevereiro, sobre o
relatorio da Diretoria, devendo este parecer ser enviado, no mesmo periodo, a Assembléia
Geral.

Paragrafo Primeiro: Se o Conselho Fiscal ndo se manifestar no prazo, a Diretoria
Executiva devera enviar o relatério a Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo: A Assembléia Geral devera se reunir até o ultimo dia util de margo
para analisar o relatério e emitir parecer final.

CAPITULOVIII

FINANGAS E PATRIMONIO

Art. 43° - O exercicio financeiro da entidade encerrar-se-a, anualmente, a trinta e um de
dezembro, quando sera levantado um balango geral e, com base neste, sera elaborada a
previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte.

Art. 44° - A escrituragao contabil, bem como as variagbes patrimoniais, serao registradas
em livros préprios, de conformidade com os principios gerais e legais, dentro das
orientagdes da Diretoria Executiva.

Art. 45° - Constituem patriménio da Associagéo, todos, moveis e imoveis e direitos que tiver
ou vier a possuir.

Art. 46° - O Patrimdnio da Associagao permanecera sob a guarda e responsabilidade da
Diretoria Executiva, cabendo entretanto a todos os Associados a obrigacao de zelar pelo
mesmo.




Art. 47° - Sao fontes de receita da Associagao:

a) j6ias de ingresso de socios;

b) mensalidades;

c) anuidades;

d) doagdes;

e) subvengdes a auxilios;

f) outras receitas de origem legal.

CAPITULOIX

DASELEICOES

Art. 48° - A eleicdo da nova Diretoria Executiva, da Diretoria da Assembléia Geral e
membros do Conselho Fiscal, serdo realizadas em obediéncia a lei, ao Estatuto e ao ritual
recomendado pelo regimento Interno deste.

Art. 49°-As eleigdes que se refere o artigo anterior serdo realizadas no periodo de maximo
de 120 (cento e vinte) dias e minimo de 30 (trinta) dias que e antecederem o término dos
mandatos.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50° - O presente Estatuto e seu Regimento Interno s6 poderdo ser alterados pela
Assembléia Geral, especialmente convocada para tal fim, com a observancia do Capitulo V.

Art. 51° - Como entidade filiada 8 ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS SUPERMERCADOS,
esta Associagao obriga-se a cumprir os encargos disso decorrente.

Art. 52° - A Associagdo mantera junto a ASSOCIAGAO BRASILEIRA DOS
SUPERMERCADOS 2 (dois) Delegados,sendo um o Presidente da Diretoria Executiva e o
outro o Vice-Presidente para Assuntos Administrativos.

Art. 53° - No caso de lei ou por deliberagdo dos Associados na forma prevista neste
Estatuto, a dissolugdo e liquidacdo da Associagéo aplicar-se-ao os preceitos legais
vigentes, cabendo a Assembléia Geral a escolhe de liquidantes e o destino a dar ao
Patriménio Social.

Art. 54° - A Associagdo ndo participara de quaisquer manifestagdes politicas-partidarias ou
religiosas.

Art. 55° - Os valores citados neste estatuto sofrerao atualizagéo anual, de acordo com IPC.

Fica eleito o foro de Salvador para dirimir quaisquer controvérsias relacionadas com o
presente Estatuto.

Declaro que o presente Estatuto Social, e o seu Regimento Interno estdo consolidados
conforme alteragdes procedidas na Assembléia Geral, realizada em 21/01/2004, cuja ata
sera devidamente arquivada no Cartoério do 2° Oficio de Pessoas Juridicas.

Sala de reunides da Associagédo Bahiana de Supermercados, aos 21 dias do més de janeiro
de 2004.
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REGIMENTO INTERNO DA ABASE
ASSOCIAGAO BAHIANA DE SUPERMERCADOS

DAS ELEICOES EVOTACOES

Art.1 As elei¢cbes para os cargos de Diretoria Executiva e membros da
Assembléia Geral, e Conselho Fiscal serdo realizadas em obediéncia a lei,
ao Estatuto e o disposto no presente Regimento Interno, convocadas pelo
Presidente da Assembléia Geral.

Art.2 O voto sera aberto, por escrito ou por aclamacao, devendo-se adotar:

a) Uso de cédula unica, contendo a chapa ou as chapas registradas, a
excecao do voto por aclamacao;

b) Verificagdo da autenticidade de cédula unica, & vista das rubricas dos
membros da mesa coletora, adotando-se 0 emprego de urna que assegure a
inviolabilidade do voto;

¢) Havendo o registro de uma unica chapa, a eleicdo dar-se-a por
aclamacao.

Art.3 As chapas conterdo os nomes dos candidates dos cargos a preencher.

§ 1o0. Os candidatos nao podem concorrer em mais de uma chapa
simultaneamente.

§ 20. Achapa devera ser registrada completa, contendo os nomes de todos
os cargos eletivos.

Art. 4. Os associados efetivos poderao votar desde que estejam em dia com
suas obrigacdes financeiras, o que para tanto ndo sera admitido
parcelamento de dividas em curso.

& 10. Os associados efetivos admitidos em periodo inferior a 90 (noventa)
dias antecedentes a eleicao nao terdo direito ao voto.

& 20. O associado podera nomear procurador para exercer o seu direito ao
voto, sendo que na hipoétese de existirem mais de uma procuragao sera tida
com valida a ultima.

& 30. A disposigdo dos nomes dos candidatos na cédula de voto sera
definida em sorteio.
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DO QUORUM

Art.5 A eleicado somente sera valida se participarem da votagdo no minimo
metade mais um dos filiados com direito a voto.

Paragrafo Unico: N3o obtido esse “quorum”, sera realizada nova eleigao,
em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois da primeira
convocacgao, com qualquer numero.

Art.6 As eleicbes serdo convocadas pelo Presidente da Assembléia Geral,
em data designada, por edital, publicado resumidamente, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias e maxima de 60 (sessenta) dias da data do pleito, o
qual contera data, horario, local de votagao, prazo para registro de chapas e
horario de funcionamento da Secretariada ABASE.

Paragrafo Unico: Cépias do Edital a que se refere este artigo devero ser
fixadas na sede da ABASE e publicado em pelo menos um jornal de grande
circulagao do Estado da Bahia.

Art.7 O registro de chapas sera feito na sede da ABASE, mediante
requerimento assinado por qualquer dos candidatos, instruidos com os
seguintes documentos:

a) qualificacdo dos candidatos;

b) documento que comprove que cada um dos candidatos aos cargos da
Diretoria Executiva, Assembléia Geral e Conselho Fiscal, componentes da
chapa, a ser registrada, € o cotista ou presidente ou membro da diretoria
estatutaria do associado efetivo daABASE;

¢) documento que comprove que os demais candidatos componentes da
chapa séo os representantes do Associado efetivo da ABASE;

d) cépia das carteiras de identidade de cada um dos candidatos.

Paragrafo Unico: verificando-se irregularidade na documentacdo
apresentada, o Presidente da Assembléia Geral notificara o interessado
para que promova a corregao, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob
pena de haver substituicdo na chapa.

Art.8 Encerrado o prazo para registro das chapas, o Presidente da

Assembléia Geral providenciara lavratura da ata que sera assinada po6 ele e
pelos candidatos presentes, mencionando-se as chapas registradas.
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Paragrafo Unico: O encerramento para registro de chapas dar-se-a
15(quinze) dias antes das eleigdes, de acordo com o edital publicado.

Art.9 O Presidente da Assembléia Geral nomeara mesa coletora de votos,
composta de pelo menos dois mesarios, sendo cada um de uma das chapas
concorrentes, declarando instalados os trabalhos de votacao, que durara
pelo menos 30(trinta) minutos, a ndo ser que todos tenham votado.

Art.10 O Presidente da Assembléia Geral nomeara mesa apuradora de
votos, presidida por pessoa idénea, devendo ter auxiliares, sendo cada um
de uma das chapas concorrentes, a qual, encerrada a votagao, procedera a
abertura da urna e & contagem de votos, verificando se o numero da lista de
votantes coincide como numero de votos.

Art.11 Sera anulado o voto que contiver rasura ou vicio insanavel.

Art.12 Finda a apuragao, O presidente da Assembléia Geral proclamara
eleitos os candidatos que obtiveram a maioria de votos, na forma de
presente estatuto, lavrando-se, em seguida, ata que sera assinada pelo
Presidente da Assembléia Geral e demais membros da mesa.

Art.13 Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes,
interferindo no resultado da votagao, proceder-se-a nova eleicao apoés
15(quinze) minutos.

DOS ASSOCIADOS

Art.14. As empresas coletivas ou individuais associadas, serdo
obrigatoriamente representadas junto a ABASE por uma pessoa fisica,
devidamente indicada no ato de sua admissao, devendo o nome ja constar
na proposta para socio.

Art.15. As empresas coletivas ou individuas poderao, a qualquer tempo,
trocar o nome do seu representante junto a ABASE, devendo para isso
enviar comunicacao expressa enderecada a Diretoria Executiva.

Art.16 Ocorrendo o descredenciamento do representante da empresa
associada efetiva e estando o mesmo ocupando cargo diretivo na ABASE,
esse cargo serd automaticamente considerado vago, nao assistindo ao seu
sucessor o direito da continuidade do mandato.

Art.17 Perdera sua condicdo de Associado Efetivo ou Colaborador o

associado que deixar de exercer o ramo de negdcio que o qualificou para o
ingresso naABASE.
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Art.18 Ocorrendo mudangas do ramo de atividade de Associado Efetivo, e
sendo tal mudanga adequada ainda na qualificagao exigida pelo Estatuto, o
interessado devera comunicar expressamente a Diretoria Executiva que
determinara a troca de designagao no seu registro na ABASE.

Art.19 Atroca de registro na qualificagao de associado podera ser feita pela
Diretoria Executiva, independente de solicitagdo do interessado, caso esteja
cabalmente comprovada pelos meios legais a sua mudanca de ramo de
atividade comercial.

Art.20 Perdera sua condigcdo de Associado Efetivo ou Colaborador o
associado que praticar atos prejudiciais ao bom conceito e integridade da
ABASE.

Art.21 Cabera a Diretoria Executiva proceder imparcial averiguagdo de
quaisquer fatos que impliquem na adocédo do preceituado Art.19 deste
Regimento Interno, sendo condi¢do essencial a concessao do amplo direito
de defesa do acusado.

Art.22 Ocorrendo a necessidade do exame por parte da Assembléia Geral
de fatos que possam implicar em destituicdo de qualquer membro da
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, sera convocada reunido
extraordinaria, obedecendo-se os mesmos prazos e meios de comunicagao
previstos nos Artigos 23, 24, 25 e 26 do Estatuto.

Art.23 A Assembléia Geral é soberana para decidir sobre quaisquer ddvidas
ou contestacgdes se porventura surgirem.

DOACESSOA SEDE E SEUS SERVICOS BUROCRATICOS

Art.24 A ABASE tera sua sede em prédio com instalagdes adequadas a
escritorio, salas de reunides, auditorio, areas de lazer e o quanto for
necessario ao cumprimento de suas finalidades.

Art.25 E assegurado o acesso nas dependéncias da sede social da ABASE
além do representante da empresa associada, a todos os dirigentes dessas
mesmas empresas que estejam relacionados na proposta de admissao.

Art.26 A sede social e todos os servigos burocraticos, serao administrados
por funcionario categorizado que ocupara o cargo de titular da secretaria
executiva, a quem também serdo cometidos todos os encargos necessarios
ao bom andamento dos negdcios.

Art.27 Ao ocupante do cargo de Secretario Executivo podera ser outorgado
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procuracdo para assinatura em conjunto com outros Diretores em
documentos oficiais.

Art.28 O presidente da Diretoria Executiva podera contratar servigcos
profissionais de assessores especiais que, embora remunerados, nao terao
vinculo empregaticio com a ABASE.

Art.29 Essas assessorias especializadas funcionardo na assisténcia aos
assuntos especificos da ABASE, encerrando-se a contratacado
obrigatoriamente na data do término do mandato da Diretoria Executiva ou a
qualquer momento em que ndo mais se tornarem necessarios os seus
Servicgos.

Art.30 AABASE devera possuir quadro de funcionarios adequados as suas
necessidades administrativas, obedecendo a legislagdo trabalhista em
vigor.

Art.31 Este Regimento Interno é parte integrante do Estatuto da ABASE-
Associagao Bahiana de Supermercados.




ESTATUTO DO
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SINDSUPER

REFORMA DO ESTATUTO DO SINDICATO DOS SUPERMERCADOS E
ATACADOS DE AUTO SERVICO DO ESTADO DA BAHIA

CAPITULOI

DA CONSTITUIGAO, PRERROGATIVAS E CONDIGOES PARA SEU
FUNCIONAMENTO:

Artigo 1° - O Sindicato dos Supermercados e Atacados de Auto Servigo do Estado
da Bahia, entidade sem fins lucrativos, organizada por tempo indeterminado, com
sede e foro na cidade do Salvador, Rua Banco dos Ingleses, 18 — Campo Grande —
Cep: 40.080-040, Estado da Bahia, é constituido para fins de estudo,
coordenagéo, protecédo e representacdo administrativa e/ou legal da categoria
dos Supermercados, Atacadistas e Varejistas, na base territorial do Estado da
Bahia, conforme estabelece a legislagao em vigor sobre a matéria.

Artigo 2° - SAO PRERROGATIVAS DO SINDICATO:

a) representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias os interesses
gerais de sua categoria econdmica ou os interesses individuais de seus
associados;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

d) colaborar com o Estado, como drgao técnico e consultivo, no estudo e solugao
dos problemas que se relacionem com a sua categoria econdémica;

e) impor contribui¢cdes a todos aqueles que participem da categoria representada
nos termos da legislagéo vigente - Inciso IV do Artigo 8° da Constituigao Federal;

Artigo 3°-SAO DEVERES DO SINDICATO:

a) colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade
social;

b) manter servigos de assisténcia juridica para os associados;

c) promover conciliagdo nos Dissidios de Trabalho;

Artigo 4° - SAO CONDIGOES PARA O FUNCIONAMENTO DO SINDICATO:

a) inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com os empregos
remunerados pelo Sindicato, ou por entidade de grau superior;

b) gratuidade no exercicio dos cargos eletivos;

¢) ndo permissao da cesséo gratuita ou remunerada da sede a entidade de indole
politico-partidario;

CAPITULOII
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS:

Artigo 5° - De todo ato lesivo de direito contrario a este Estatuto, emanado da
Diretoria ou da Assembléia Geral, podera qualquer associado recorrer, dentro de
30 (trinta) dias.

Artigo 6° - SAO DIREITOS DOS FILIADOS:

a) tomar parte e votar, nas Assembléias Gerais, observadas as restricdes da
alinea “f’;

b) requerer nos termos do Artigo 30 alinea “b”, deste Estatuto, a convocagao da
Assembléia Geral Extraordinaria;

c) gozar dos servigos do Sindicato;

d) votar e ser votado para os cargos de Diretoria, Conselho Fiscal, Delegados
junto a FCEBA e de Representagao Sindical, observadas as restricdes da alinea
“f’ desse Artigo;

e) ser votados para os cargos referidos no item anterior, desde que sejam pessoas
fisicas que participem ha mais de seis meses como sécios ou diretores nomeados
em estatuto, de empresas ou firmas que sejam associadas ha mais de seis meses
e cuja atividade econdmica seja representada pelo Sindicato dos Supermercados
e Atacados de Auto Servigo do Estado da Bahia;

f) participar das Assembléias Gerais, desde que estejam quites com os cofres do
Sindicato dos Supermercados e Atacados de Auto Servigo do Estado da Bahia
nas contribuigbes sociais, sindicais, assistenciais e outras que vierem a ser
instituidas até a data da publicagéo do edital da convocagéo da Assembléia Geral,
salvo o previsto no Artigo 46°, paragrafo unico.

g) nas Assembléias Gerais, as pessoas juridicas dos associados deverao se fazer
representar obrigatoriamente pela pessoa fisica de um sécio cotista ou diretor
nomeado em estatuto;

h) serd admitida a representacdo por procuragao com fins especificos, para
qualquer pessoa, desde que passada por um socio cotista ou diretor nomeado em
estatuto dotado de poderes para a pratica de tal ato.

Paragrafo 1° - Os direitos dos filiados séo intransferiveis;

Paragrafo 2° - Perdera seus direitos o filiado que, por qualquer motivo, deixar o
exercicio da atividade econdmica.

Artigo 7°-SAO DEVERES DOS FILIADOS:

a) pagar as contribuigcdes fixadas pela Assembléia Geral e pela Legislagéao;

b) comparecer as Assembléias Gerais e acatar as suas decisdes;

c) prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo entre os elementos da sua categoria econémica;

d) cumprir, em tudo, o presente Estatuto.
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Artigo 8° - Os membros do quadro social ndo respondem por obrigagdes
contraidas pelo sindicato, quer individual, subsidiaria ou solidariamente.

CAPITULOIII
DAADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE FILIADOS

Artigo 9° - A toda empresa que participe da atividade de Supermercado,
Atacadista ou Varejista no estado da Bahia, satisfazendo as exigéncias da
legislagéo sindical e do regimento interno, assiste o direito de ser admitida no
Sindicato, como filiado, salvo falta de idoneidade.

Paragrafo Unico - O pedido de admiss&o em formulario fornecido pelo Sindicato
deve serinstruido com os seguintes elementos.

a) mengéo do nome e sede da firma ou empresa;

b) prova de atividade, mediante certificado do registro do comércio ou da
reparticao competente;

c) mengao do nome por extenso, idade, estado civil, nacionalidade, fungao,
residéncia, numero e data do documento de identidade de cada um dos sdcios ou
administradores da firma ou empresa.

Artigo 10° O filiado podera solicitar por escrito sua demisséo, a qual operara
efeitos a partir da ciéncia do Sindicato, sem prejuizo da execugao das parcelas
que porventura estejam em atraso.

Artigo 11° - Os membros do Sindicato estdo sujeitos as penalidades de
suspenséo e de exclusédo do quadro social.

Artigo 12° - Serdo suspensos os direitos dos filiados que desacatarem a
Assembléia Geral ou a Diretoria.

Artigo 13° - O filiado que ndo cumprir o que esta expresso neste Estatuto, bem
com nao comungar com idéias da classe e propésitos do Sindicato, inclusive no
respeito as determinagdes da Diretoria Executiva, podera ter seu nome excluido
dos quadros associativos.

Paragrafo Primeiro: A exclusdo de qualquer filiado somente podera ser
concretizada pela Diretoria Executiva, mediante proposta por escrito de pelo
menos 10 (dez) filiados efetivos, explicitando os motivos para tal proposta.

Paragrafo Segundo: Podera ser excluido automaticamente o filiado que néo
pagar 5 (cinco) meses alternados ou 3 (trés) meses consecutivos as contribui¢cdes
previstas no Artigo 7°. Neste caso, o desligamento sera automatico e ocorrera 7
(sete) dias apos a notificagao para o pagamento dos atrasados.

T



Paragrafo Terceiro: Podera ser excluido automaticamente o filiado que atrasar
por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos a contribuigdo anual prevista por lei.
Neste caso o desligamento serd automatico e ocorrera 7 (sete) dias apds a
notificagéo para o pagamento.

Paragrafo Quarto: Se entre os filiados que solicitaram a exclusao na forma do
paragrafo primeiro, houver um ou mais Diretor(es), este(s) fica(m) impedido(s) de
votar.

Paragrafo Quinto: A Diretoria Executiva procedera a audiéncia do filiado, que
podera aduzir sua defesa no prazo de 5 (cinco) dias contados do recebimento da
notificagéo.

Artigo 14° - As penalidades serdo impostas pela Diretoria.

Artigo 15° - Os filiados que tenham sido eliminados do quadro social, poderao
reingressar no Sindicato desde que liquidem seus débitos, quando se tratar de
atraso de pagamento. Neste caso, ser-lhe-a atribuido novo nimero de registro.

Artigo 16° - Da decisao que decretar a exclusao do associado, cabe recurso, no
prazo de 30 (trinta) dias, a Assembléia Geral.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO DO SINDICATO

Artigo 17° - O Sindicato sera administrado por uma Diretoria composta de 06
(seis) membros e de 04 (quatro) suplentes, eleitos bienalmente pela Assembléia
Geral.

Paragrafo Unico - Os cargos de Diretoria sdo os seguintes: Presidente, 1° Vice
Presidente, 2° Vice Presidente, 3° Vice Presidente, Secretario e Tesoureiro.

Artigo 18° - A Diretoria compete:

a) dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatuto;

b) administrar o patrimdnio social e promover o bem geral dos associados e da
categoriarepresentada;

c) estipular taxas sindicais e seus respectivos valores;

d) elaborar os regimentos de servigos necessarios, subordinados a este Estatuto;
e) cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as determinag¢des das autoridades
competentes, bem como o presente Estatuto, os regimentos e resolugdes
proprias e das Assembléias Gerais;

f) aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

g) reunir-se em sessao, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que houver convocagao na forma do Artigo 30°.
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Artigo 19° - Ao Presidente compete:

a) representar o Sindicato perante as entidades publicas e em juizo, podendo
nesta ultima hipétese, delegar poderes;

b) convocar e presidir as sessdes da Diretoria e Assembléias Gerais;

c) assinar as atas das sessdes, o orgcamento anual e todo documento que
dependa da sua assinatura, bem como rubricar os livros da Secretaria e os da
Tesouraria;

d) ordenar as despesas que forem autorizadas, assinar cheques juntamente com
o Tesoureiro e visar as contas a pagar;

e) admitir e demitir os funcionarios e fixar vencimentos conforme as necessidades
do servico.

Artigo 20° - Ao 1° Vice Presidente compete substituir o Presidente nas suas faltas
e impedimentos e auxilia-lo no desempenho das suas fungoes.

Artigo 21° - Ao 2° Vice Presidente compete substituir o 1° Vice Presidente nas
suas faltas e impedimentos e auxilia-lo no desempenho de suas funcgées.

Artigo 22° - Ao 3° Vice Presidente compete substituir o 2° Vice Presidente nas
suas fungdes e impedimentos e auxilia-lo no desempenho de suas fungdes.

Artigo 23° - Ao Secretario compete:

a) preparar a correspondéncia do Expediente do Sindicato;
b) ter o arquivo sob sua guarda;

c)redigire ler as atas das sess6es da Diretoria;

d) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria.

Artigo 24° - Ao Tesoureiro compete:

a) ter sob sua guarda os valores do Sindicato;

b) assinar, os cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados,
juntamente com o Presidente;

c) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

d) recolher o dinheiro do Sindicato em Banco.

Artigo 25° - Na auséncia dos membros efetivos, os suplentes substituirdo os
mesmos em todos os seus direitos e obrigagdes.

Artigo 26° - A Assembléia Geral é o 6rgdao supremo da Associagao, sendo
soberana em suas decisdes. Compete privativamente a Assembléia Geral, sem
prejuizo de outras hipoteses previstas neste Estatuto:

|- Eleger os administradores;
|1- Destituir os administradores;
IlI- Aprovar as contas;
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V- Alterar o estatuto;
V- Adquirir ou vender imovel;
VI- Dissolver a entidade.

Paragrafo Unico - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por edital
publicado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, em jornal de grande
circulagao na base territorial do Sindicato ou no Diario Oficial do Estado.

Artigo 27° - A escolha do Presidente da Assembléia sera realizada com voto
aberto, por escrito ou por aclamacgao, devendo-se adotar:

a) Uso de cédula unica, contendo candidato ou candidatos registrados, a excegéo
do voto por aclamacao;

b) Verificagdo da autenticidade de cédula unica, a vista das rubricas dos membros
da mesa coletora, adotando-se o emprego de urha que assegure a inviolabilidade
do voto;

c)Havendo o registro de um unico candidato, a eleicao dar-se-a por aclamacao.

Artigo 28° - A Assembléia Geral, nas hipdteses de destituicdo dos
administradores (Diretoria Executiva), alteragbes no Estatuto e dissolugéo e
liquidagdo da Entidade, deliberara da seguinte forma:

Paragrafo Primeiro: Para os casos de destituicdo dos administradores (Diretoria
Executiva) e alteragdes no Estatuto, devera haver a aprovagao por voto de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos filiados presentes a Assembléia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo,
sem a presenga da maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um
terco) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Segundo: Para a hipétese de liquidagao e dissolugéo do Sindicato,
sera obrigatdria a aprovagéo, por voto, de, no minimo 2/3 (dois tergos) dos filiados.

Artigo 29° - Para os demais casos nao previstos no art. 26, a Assembléia Geral
deliberara em primeira convocagédo com a presenga minima de 50% (cinqlienta
por cento) dos filiados efetivos €, em segunda convocagdo com a presenga de
qualgquer nimero de filiados efetivos.

Artigo 30° - Realizar-se-ao as Assembléias Gerais Extraordinarias, observadas
as prescri¢coes anteriores:

a) Quando o Presidente, ou a Diretoria ou o Conselho Fiscal julgar conveniente;
b) A requerimento dos filiados, com direito a voto em numero de 20% (vinte por
cento) os quais especificardo pormenorizadamente os motivos da convocagao.

Artigo 31° - A convocagédo da Assembléia Geral Extraordinaria, quando feita pela

maioria da diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos filiados com direito a voto em
numero de 20% (vinte por cento), ndo podera opor-se o Presidente do Sindicato,
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que devera adotar providéncias para a sua realizagéo dentro de 5 (cinco) dias,
contados da entrada do requerimento na Secretaria.

Paragrafo 1° - Devera comparecer a respectiva reunido, sob pena de nulidade da
mesa, a maioria dos que a promoveram.

Paragrafo 2° - Na falta de convocagéo pelo Presidente fa-la-do, expirado o prazo
marcado neste artigo, aqueles que a deliberaram realizar, com audiéncia da
autoridade competente.

Artigo 32° - As Assembléias Gerais Extraordinarias s6 poderéo tratar dos
assuntos para que forem convocadas.

Artigo 33° - O Sindicato tera um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros,
eleitos bienalmente pela Assembléia Geral, e na forma deste Estatuto, com igual
numero de suplentes, limitando-se a sua competéncia a fiscalizagdo da gestao
financeira.

Artigo 34° - Ao Conselho Fiscal compete:

a) opinar sobre as despesas extraordinarias, sobre os balancetes mensais e
sobre o balango anual;

b) reunir-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
necessario.

Paragrafo Unico O parecer sobre o Balango, previsdo orgamentaria e suas
alteragdes, deverao constar da Ordem do Dia da Assembléia Geral, para esse fim
convocada, nos termos da Lei, e regulamentos em vigor.

CAPIiTULOV
DAPERDA DO MANDATO

Artigo 35° - Os Membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e Delegados
Representantes perderdo o mandato nos seguintes casos:

a) malversacgéao ou dilapidagao do patriménio social;

b) grave violagao deste Estatuto;

c) abandono do cargo na forma prevista no artigo 40;

d) transferéncia para local que o afaste do exercicio do cargo.

Paragrafo 1° - A perda do mandato sera declarada pela Assembléia Geral, sendo
exigido o voto concorde de dois tergos dos associados presentes a assembléia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagao sem a maioria absoluta dos filiados, ou com menos de um tergo nas
convocagdes seguintes.
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Paragrafo 2° - Toda suspensao ou perda do cargo administrativo devera ser
precedida de notificagdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa,
cabendo recurso na forma deste Estatuto.

Paragrafo 3° - O previsto neste Artigo também se aplica aos Suplentes.

Artigo 36° - Nos casos de licenciamento ou de suspensdo dos membros da
Diretoria, na forma prevista neste Estatuto o substituto assumira,
automaticamente podendo a substituicdo processar sem prejuizo do
desempenho, pelo substituto, das fungbes normais de seu cargo, desde que por
prazo nao superior a 30 (trinta) dias.

Artigo 37° - A convocagao dos suplentes, quer para Diretoria quer para Conselho
Fiscal, compete ao Presidente ou ao seu substituto legal.

Artigo 38° - Verificando-se renuncia, destituicdo ou morte de Membros da
Diretoria, assumira automaticamente o substituto que os Estatutos indicam para
as faltas e impedimentos ocasionais, o que se dara em cada grupo de cargos,
convocando-se os suplentes, na ordem de mengéao da chapa, para preencher os
ultimos de cada grupo.

Paragrafo 1° - As renuncias serdo comunicadas por escrito, com firmas
reconhecidas, ao Presidente do Sindicato.

Paragrafo 2° - Em se tratando de renuncia do Presidente do Sindicato sera
notificado, igualmente por escrito e com firma reconhecida, o seu substituto legal
que, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, reunira a Diretoria, para ciéncia do
ocorrido.

Artigo 39° - Se ocorrer renuncia coletiva da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e do Presidente da Assembléia, e se ndo houver suplente, qualquer filiado
podera convocar novas eleigoes.

Artigo 40° Considera-se abandono do Cargo a auséncia nao justificada a 5
(cinco) reunides ordinarias sucessivas da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

CAPITULOVI

DA GESTAO FINANCEIRA

Artigo 41° - A Diretoria compete:

a) fazer organizar por contabilista legalmente habilitado e submeter a aprovagéo
da Assembléia Geral e com parecer do conselho Fiscal, a proposta do orgamento
dareceita e despesa,;

b) organizar e submeter a aprovagdo da Assembléia Geral um relatério das
ocorréncias do ano, acompanhado de um balango das contas respectivas;
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c) semestralmente e ao término do mandato, a Diretoria fara prestagéao de contas
de sua gestado no exercicio financeiro correspondente levantando para esse fim,
por contabilista legalmente habilitado, os demonstrativos das receitas e despesas
€ o0 balango econdémico no livro Diario e Caixas da contribui¢ao sindical e Rendas
Préprias, os quais, além da assinatura deste, contera as do Presidente e
Tesoureiro nos termos da Lei e regulamento em vigor.

CAPITULOVII
DO PATRIMONIO DO SINDICATO
Artigo 42° - Constituem patrimdnio do Sindicato:

a) As contribuigbes daqueles que participem da categoria representada e
destinadas ao custeio do Sistema Confederativo, consoante a alinea “e” do art. 2°;
b) As contribui¢cdes provenientes do Imposto Sindical;

c)As contribui¢cdes dos associados;

d)As doagdes e Legados;

e) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;

f)Aluguéis de imoveis e juros de titulos e de depositos;

g)As multas e outras rendas eventuais.

Paragrafo 1° - Aimportancia da contribuigédo a que se refere a alinea “a” do Artigo
7° nao podera sofrer alteragao sem prévio pronunciamento da Assembléia Geral.

Paragrafo 2° - As contribuicbes arrecadadas para o custeio do Sistema
Confederativo, nos termos que determina a alinea “e” do Artigo 2° serédo
partilhadas na proporgao de:

1-5% (cinco por cento) para a Confederacéo Nacional do Comércio;
Il - 15% (quinze por cento) para a Federagéo do Comércio do Estado da Bahia;
Il - 80% (oitenta por cento) para o respectivo Sindicato.

Artigo 43° - As despesas do Sindicato correrdo pelas rubricas previstas na lei e
instrugdes vigentes.

Artigo 44° - A administragdo do patriménio do Sindicato, constituido pela
totalidade dos bens que o mesmo possui, compete a Diretoria Executiva.

Artigo 45° Fica proibido a Diretoria Executiva ultrapassar em despesas o valor
total das receitas obtidas, sob pena de perder o mandato, sem prejuizo de vir a ser
responsabilizada civil e criminalmente, quando for o caso.

Artigo 46° - Os titulos de renda e os bens s6 poderao ser alienados apds prévia

autorizagao da Assembléia Geral, reunida com a presencga da maioria absoluta
dos associados com direito a voto.
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Paragrafo unico - Caso nao seja obtido o “quorum” estabelecido, a matéria
podera ser decidida em nova Assembléia Geral, reunida com qualquer numero de
associados com direito a voto, apds transcurso de 30 (trinta) minutos da primeira
convocagao.

Artigo 47° - No caso de dissolugao do Sindicato, o que se dara por deliberagao
expressa da Assembléia Geral para esse fim convocada e com presenga minima
de 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto, o seu patrimdnio, pagas as
dividas legitimas decorrentes de sua responsabilidade, tera o destino que a
referidaAssembléia lhe der.

Artigo 48° - Os atos que importam na malversacgéo ou dilapidagédo do Patrimdnio
do Sindicato sdo equiparados aos crimes de peculato, julgados e punidos de
acordo com a legislagao penal em vigor.

CAPITULOVIII
DASELEIGOES
| -Disposigoes Preliminares

Artigo 49° - As eleigbes para Diretoria, o Conselho Fiscal e Delegados junto ao
Conselho de representantes da Federagao do Comércio do Estado da Bahia e
respectivos suplentes serao realizadas dentro do prazo maximo de 60 (sessenta)
dias e no minimo de 30 (trinta) dias antes do término do mandato dos dirigentes
em exercicio.

Artigo 50° - O voto sera aberto, por escrito e por chapa, com observancia das
seguintes regras:

a) Uso de cédula Unica, contendo a chapa ou as chapas registradas, a excegéo do
voto por aclamacao;

b) Verificagao da autenticidade de cédula unica, a vista das rubricas dos membros
da mesa coletora, adotando-se o emprego de urna que assegure a inviolabilidade
do voto;

c)Havendo o registro de uma Unica chapa, a eleigéo dar-se-a por aclamacéo.

Artigo 51° - O voto sera assegurado por:

I- O uso de cédula Unica contendo todas as chapas registradas;

Il - Verificacdo da autenticidade da cédula unica que devera ser rubricada
previamente pelos membros da Mesa Coletora.

lll -Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Artigo 52° - Afolha de votagéo sera organizada até 05 (cinco) dias antes da data

fixada para a realizacao das elei¢cdes e dela constardo somente os associados
comdireito a voto.
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Paragrafo Unico Para poder votar e ser votado, o associado devera estar quites
com suas contribuigdes sociais, sindicais, assistenciais e outras que vierem a ser
instituidas, até 30 (trinta) dias antes das eleigbes em primeira convocagao.

Il-Da Convocacgao e Registro das Chapas

Artigo 53° - As elei¢cdes serdo convocadas através de edital pelo Presidente do
Sindicato dos Supermercados e Atacados de Auto Servigo do Estado da Bahia. Do
edital constarao:

I -Data, horario e local de votagao;

Il - Prazo para o registro das chapas e horarios de funcionamento da Secretaria;

lll - Prazo paraimpugnacao de candidaturas;

IV - Datas, horarios e locais da segunda e terceira votagao, caso nao seja atingido
o “quorum” na primeira e segunda, bem como da nova eleigdo em caso de empate
entre as chapas mais votadas.

Paragrafo Unico O edital ser4 publicado pelo menos uma vez, em jornal de
grande circulagao na Sede do Sindicato, com a antecedéncia minima de 30 dias e
maxima de 60 (sessenta)dias em relagao a data da elei¢ao.

Artigo 54° - O prazo para registro de chapas sera 15 (quinze) dias contados da
data de publicacao do edital a que se refere o artigo 52°.

Artigo 55° - O requerimento de registro da chapa, em 02 (duas) vias, enderegado
ao Presidente do Sindicato assinado por qualquer dos candidatos que a integram,
serainstruido com os seguintes documentos:

| - Ficha de qualificagéo assinada pelo candidato, conforme modelo fornecido pelo
Sindicato;

Il - Documento que comprove o tempo de exercicio da atividade na base territorial
do Sindicato e condigbes de titular, sécio cotista ou diretor nomeado pelo estatuto.

Paragrafo 1° - Sera exigida a condigao de filiado ha mais de trés meses para o
candidato.

Paragrafo 2° - Os prazos serao considerados até a data de votagao.

Paragrafo 3° - Na composigao de chapa, observar-se-a o disposto no Artigo 17°
deste Estatuto.

Paragrafo 4° - Os candidatos ndo podem concorrer em mais de uma chapa
simultaneamente.

Paragrafo 5° - A chapa devera ser registrada completa, contendo os nomes de
todos os cargos eletivos-
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Paragrafo 6° - Fica automaticamente inelegivel para um terceiro mandato
consecutivo, o associado que tenha exercido o cargo de Presidente da Diretoria
Executiva, por dois mandatos seguidos, ou de Diretor, por quatro mandatos
consecutivos.

Artigo 56° - O registro da chapa far-se-a na Secretaria do Sindicato, no horario
indicado no edital, sendo fornecido recibo da documentagao apresentada.

Paragrafo unico - As condicdes de elegibilidade dos candidatos deverao ocorrer
até 5 (cinco) dias antes do pleito.

Artigo 57° - Encerrado o prazo para o registro de chapas, o Presidente da
Assembléia determinara imediata lavratura da ata, que mencionara as chapas,
registradas, e que sera assinada pelos presentes.

11l - Da constituigao e Funcionamento das Mesas Coletoras

Artigo 58° - A mesa Coletora sera constituida pelo Presidente da Assembléia e
mesarios, sendo cada um deles representante de uma das chapas concorrentes.

Paragrafo 1° - Salvo motivo de forga maior, todos os Membros da Mesa Coletora
deverdo estar presentes no ato de abertura e de encerramento da votacao.

Paragrafo 2° - Nao comparecendo o Presidente da Mesa Coletora até 30 (trinta)
minutos antes da hora determinada para o inicio da votagdo, assumira a
presidéncia o primeiro mesario e, na falta ou impedimento deste, o segundo
mesario.

IV -DaVotagao e da Apuragao

Artigo 59° - Aeleicio s6 sera valida se participarem da votagao mais de 2/3 (dois
tercos) dos filiados com direito a voto.

Paragrafo 1° - O eleitor devera comparecer munido de documento de identidade
e comprovante de que esta em dia com as suas obrigac¢des do sindicato.

Paragrafo 2° - Nao obtido esse “quorum” sera realizada nova eleigao, em
segunda convocagao apo6s 30 (trinta) minutos a qual, tera validade, se nela
tomarem parte mais de 50% (cinqlienta por cento) dos referidos associados com
direito a voto.

Paragrafo 3° - Na hipotese de nao ter sido alcangado, na segunda convocagao, o
“quorum” exigido, sera realizada nova eleigdo em terceira e ultima convocagéo,
no prazo de 15 (quinze) minutos com qualquer nimero dos aludidos associados
comdireito a voto.

Artigo 60° - No dia e local designados, antes da hora do inicio da votagao, os
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membros da Mesa Coletora verificardo se estdo em ordem o material € a urna
destinada a recolher os votos, providenciando o Presidente para que sejam
supridas as eventuais deficiéncias.

Artigo 61° - A hora fixada no edital, o Presidente da Mesa declarara iniciados os
trabalhos, que terdo a duragao de 6 (seis) horas continuas, podendo, no entanto,
ser encerrados antecipadamente se ja tiverem votado todos os eleitores
constantes da folha de votantes.

Artigo 62° - O voto podera ser exercido por pessoa devidamente habilitada pelo
filiado, através de procuragéo com fim especifico e observado o disposto no Artigo
6°Alinea “h”.

Paragrafo unico Na hipotese de existirem mais de uma procuragao, sera tida
como valida a ultima.

Artigo 63° - Terminada a votacdo, os Membros da Mesa Coletora comporao
automaticamente a Mesa Apuradora.

Paragrafo Unico - Qualquer protesto sobre a votagao e apuragao sera registrado
em ata.

Artigo 64° - Finda a apuragao, o Presidente da Mesa Apuradora proclamara
eleitos os candidatos que obtiverem maioria absoluta de votos de associados
votantes, quando se tratar de primeira convocacgao, ou se tratar de convocagdes
posteriores.

Paragrafo tinico - Em caso de empate entre as chapas mais votadas realizar-se-
8o novas eleigdes no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a eleigédo as chapas em
questao.

Artigo 65° - Finda a apuragao, o Presidente da Mesa Apuradora fara lavrar a ata
dos trabalhos eleitorais, a qual mencionara obrigatoriamente:

| - o dia, a hora e local da abertura e do encerramento dos trabalhos, com os
nomes dos componentes da mesa;

Il - o resultado apurado, especificando o numero de votantes, de votos atribuidos
acadachapa, de votos em branco e de votos nulos;

lll - os registros de protestos e outras ocorréncias.

Artigo 66° - Contadas as cédulas da urna, o Presidente verificara se o seu nimero
coincide com o da lista de votantes.

Paragrafo 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que
assinarem arespectiva lista, far-se-a a apuragao.

Paragrafo 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes,
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interferindo no resultado da votagado, proceder-se-a:- a nova eleigdo apos 15
(quinze) minutos.

Artigo 67° - Sempre que houver protesto fundado em contagem errénea de votos,
vicio de sobrecartas ou de cédulas, deverao estas ser conservadas em involucro
lacrado, que acompanhara o processo eleitoral até a decisao final.

Paragrafo Unico Haja ou ndo protestos, conservar-se-d0 as cédulas sob a
guarda do Presidente da Mesa Apuradora, até proclamacao final do resultado, a
fim de assegurar eventual recontagem de votos.

CAPITULOIX
DOS DELEGADOS

Artigo 68° - Arepresentagdo na Federagao do Comércio do Estado da Bahia sera
exercida por dois delegados e respectivos suplentes, eleitos juntamente com a
Diretoria.

Paragrafo Unico No ato de filiagdo & Federagdo do Comércio do Estado da
Bahia, o Sindicato dos Supermercados e Atacados de Auto Servi¢o do Estado da
Bahia estara aderindo ao sistema Sindical do Comércio SICOMERCIO da
Confederagao Nacional do Comércio.

CAPITULOX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Artigo 69° O mandato em curso se encerrara em dezembro de 2004.

Artigo 70° - Serao tomadas por escrutinio aberto as deliberagdes da Assembléia
Geral concernentes aos seguintes assuntos:

a) eleigaéo dofiliado para representagéo da respectiva categoria prevista em lei;
b)tomada e aprovacao de contas da Diretoria;

c) aplicagao do patriménio;

d) julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas a filiados;
e) pronunciamento sobre rela¢des ou dissidios de trabalho.

Artigo 71° - Serao nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagéo dos preceitos contidos na lei.

Artigo 72° - Nao havendo disposigcao especial em contrario, prescreve em dois
anos o direito de pleitear a reparagéo de qualquer ato infringente de disposi¢céo
contido neste Estatuto.

Artigo 73° - Dentro da respectiva base territorial, o Sindicato, quando julgar
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conveniente, instituira delegacias ou sub-sedes para melhor protegéo dos seus
associados e da categoria representada.

Artigo 74° - O presente estatuto entrara em vigor por prazo indeterminado na data
da sua aprovacao pela Assembléia Geral para esse fim convocada, com 1/3 (um
tergo) dos votos em relagao ao total de filiados presentes, cuja ata foi devidamente
registrada e arquivada no Cartorio do 2° Oficio de Pessoas Juridicas,

Fica eleito o foro de Salvador, para dirimir eventuais questionamentos sobre o
disposto neste Estatuto.

Salvador, 21de Janeiro de 2004.
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